
سبک های شغلی چیستند؟
و چه فرقی با شغل دارند؟
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:انواع سبک های شغلی
(Employee)کارمند -

 (Freelancer)خویش فرما-
(Entrepreneur)کارآفرین -
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تفاوت سبک های شغلی در چیست؟
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:سبک های شغلیتفاوت 

امنیت و آزادی
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آیا همه سبک های شغلی 
برای همه مناسبند؟
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هرکسی را بهر کاری ساختند
مهر آن را در دلش انداختند
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سبک شغلی مناسب من چیست؟

آیا من کارمندم؟
کارآفرینم؟

و یا خویش فرما؟
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تفاوت آدم ها در چیست؟
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هوش

)محرک ها(نیازهای اساسی 

استعدادها و توانمندی ها

ارزش ها و نگرش ها

رفتار
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ربر مبنای تئوری انتخاب دکتر ویلیام گلاس
)مکتب واقعیت درمانی در روانشناسی(

هرکاری
هرکاری
هرکاری

که هر یک از ما
در هر لحظه انجام می دهیم

یک رفتار است
و هر رفتار هدفی دارد

و هر هدف خواسته ای را تامین می کند
.و هر خواسته حداقل یکی از پنج نیاز اساسی ما را ارضا می کند
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نیازهای اساسی چیست؟

همه ما به صورت ژنتیکی پنج گروه نیاز اساسی داریم 
که اندازه و اولویت این نیازها در آدم ها، متفاوت است

.و این تفاوت، مبنای سایر تفاوت های ماست
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:نیازهای اساسی عبارتند از

)Survival(نیاز به بقا•
)Love & Belonging(نیاز به عشق و احساس تعلق•
)Freedom(نیاز به آزادی •
)Fun(نیاز به تفریح و لذت •
)Power(نیاز به قدرت، پیشرفت و احساس ارزشمندی •
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نیازهای اساسی به سطل هایی با اندازه های مختلف می مانند 
ن می کند .که اندازه های آنها اولویت تخصیص زمان و انرژی ما را تع

بقا

آزادی
تفریحعشق

قدرت
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آزمون تشخیص محرک های درونی
)شخصیت شناسی(

برای تشخیص سبک شغلی مناسبمان
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تفسیر آزمون
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SS)survival(:
بقانیاز به 

.من فرد اهل ريسكي نيستم•
ر کنم مثلا اگر در جایی کا. نیاز به بقا و امنیت جانی و روانی برای من مهم است•

.که سلامتی ام به خطر بیافتد دچار چالش می شوم
.دوست دارم كه وسايل و چيزها تميز و مرتب شده باشند•
.تقريبا يك سبك زندگي معيني دارم•

99آبان 21



SS)survival(:
بقانیاز به 

قدار به سلامت خودم فكر مي كنم، سعي مي كنم كه غذاي سالم بخورم و به م•
.كافي ورزش و استراحت كنم

.بخاطر کار یا چیزهای دیگری از خواب و خوراک خود نمی زنم•
.داشتن امنيت شغلي برايم اهميت بسيار زيادي دارد•
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SS)survival(:
بقانیاز به 

بعضی وقت های این درآمد ماهیانه . حداقل درآمد ماهیانه برای من مهم است•
.را از طریق سرمایه گذاری ایمن بدست می آورم ولی به هرحال هست

.تلاش مي كنم كه براي دوران بازنشستگي خود پس انداز كنم•
ودوستان اعضاي خانواده و همكارانم به خوبي مي دانندكه من دقيق با نظم•

.هستمو قابل اعتماد ترتيب 
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FFr)Freedom(:
به آزادینیاز 

دوست دارم كه كنترل جهت زندگي فردي و  .من استقلال خود را دوست دارم•
.اي خودم را در اختيار داشته باشمحرفه

يكي از مواردي كه من در شغلم براي آن ارزش قائلم، آزادي است كه از آن •
.برخوردارم

ر يا كنترل من را دارند آزرده خاطر مي شوم و از• من از افرادي كه سعي در تغ
.آنها دوري مي كنم

.من با دستور گرفتن مشکل دارم•
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FFr)Freedom(:
به آزادینیاز 

.من عاشق اين هستم كه به جاهاي جديد و فضاهاي باز بروم•

.را دوست دارم» متفات بیاندیش«من این جمله که می گوید •

ه دوستان، اعضای خانواده و همکارانم اعتقاد دارند که من انسانی منحصر ب•
ر نمی کهفردم و به من به خاطر اینکه ب نم، احترام سادگی با نظرات معمولی تغ

.می گذارند
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FFr)Freedom(:
به آزادینیاز 

هرکاری خودم، هرجوری خودم و هروقتی خودم دلم می خواهد را انجام •
.می دهد

.خواستۀ خودم را ارجح می دانم•
یک فضای. (دوست دارم کارم اثرگذار باشد و عقیده و ایده ام را انتشار دهم•

)فکری در کارهایم جریان دارد
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FFr)Freedom(:
به آزادینیاز 

ر موقعیت مکانی داشته باشم• .ترجیح می دهم در کارم سفر یا تغ
ر برای من جذاب است• .محیط هایی سرشار از تغ
.  زمان هایی را برای تنهایی ام لازم دارم که کارهایم را به تنهایی انجام بدهم•

.برخي از زمان هاي با ارزشم را صرف انجام كارها در تنهايي مي كنم
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.انسانی برایم اولویت زیادی دارندهستم و روابط من فرد مردم مداری •
.خدمت کردن به مردم برایم مهم است•
.مهرورزی و صمیمیت را دوست دارم•
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LL)Lovee && Belonging(:
به عشق و احساس تعلقنیاز 

.من ترجیح می دهم کارها را تیمی انجام دهم•
.ه باشممن برایم مهم است که وقتی را برای گذراندن با عزیزان یا دوستانم داشت•
ه هاي مربوط به گذشتاز بودن در محافل اجتماعي لذت مي برم و بهترين زمان•

.اممن لحظاتي است كه با افراد ديگر بوده
و در چشم دوستان، اعضاي خانواده و همكارانم من انساني گرم، دلسوز، مهربان•

.هستمكننده همكاري
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.پیشرفت دائم داشتن و دستاورد برایم مهم استمن •
.اي هستمعاشق يادگيري و رشد شخصي و حرفه•
ن مي كنم، و اغلب به آنها مي• رسم يا حتي همواره اهدافي را براي خود تع

.مجلوتر از آنها پيش مي رو
.  دستاورد داشتن در مقاطع مختلف زندگی برای من مهم است•

PP)Power(:
دیبه قدرت، پیشرفت و احساس ارزشمننیاز 
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در هاي خوباعتقاد دارم كه مردم بايد تمام تلاش خود را بكنند تا به موقعيت•
.زندگي خود دست يابند

.دارمهاي سالم علاقه من به رقابت•
ين كنم و اينكه گاهي از بابت آنها مورد تحس می به دستاوردهاي خودم افتخار •

.لذت مي برم؛قرار گيرم
دوستان، اعضاي خانواده و همكارانم، به خاطر مهارت ها، دستاوردها و انتظارات•

.گذارنددر حد بالاي من، به من احترام مي

PP)Power(:
دیبه قدرت، پیشرفت و احساس ارزشمننیاز 
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PP)Power(:
دیبه قدرت، پیشرفت و احساس ارزشمننیاز 

.حرفه ای شدن، متخصص شدن و جایگاه اجتماعی داشتن برای من مهم است•
.داشتن قدرت و مدیریت کردن بر دیگران برایم مهم است•
.برماز فرمان دادن و هدايت افراد لذت مي•
یا من من مدیریت شخص دیگری را نمی پذیرم مگر اینکه او خیلی متبحر باشد•

.خیلی قبولش داشته باشم
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FFu)Fun(:
به تفریح و لذتنیاز 

.محیط و کارهای جدی برایم خسته کننده هستند•
.تدر نظر من زندگي يك جشن اس•
.من عاشق خنديدن و بازي كردنم•
.خوشگذرانی برای من بسیار مهم است•
.بازی و مراسم و جشن و جشنواره خیلی دوست دارم•
قی موسی، ی خوبغذا. نی هستمرادر پی خوشگذ. عاشق کارهای ناگهانی هستم•

.برایم بسیار ارزشمند است... عالی، هنر و 
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FFu)Fun(:
به تفریح و لذتنیاز 

ا یا حداقل یک زمان هایی ر. (در شرایطی که بتوانم ترجیح می دهم کار نکنم•
)دوست دارم کار نکنم

سعي مي كنم كه حس شوخ طبعي را در هر كاري كه انجام می دهم؛ وارد کنم و•
.سعی می کنم که با این کار هر کار کسل کننده ای را لذت بخش کنم

م خاطر اینکه جسور و صمیمی هستم؛ دوستان، اعضای خانواده و همکارانبه •
.ددوست دارند در کنارشان باشم و از بودن من در جمع خود استقبال می کنن
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ازهاسبک شغلی متناسب با نیی

:در شما بالاست) Survival(اگر نیاز به بقا و امنیت 

کارمند•

:در شما بالاست) Power(اگر نیاز به قدرت و پیشرفت 

کارآفرین•

:توامان بالا باشند) Power(و قدرت ) Survival(اگر هردو نیاز به بقا 

مدیر ارشد یک سازماندارای قدرت مثل کارمند •
کارآفرینی درون سازمانی•
یعنی هم ثابت؛ کارآفرینی به همراه جریان مالی مطمئن یا •

.دارندماهیانه ریسک پذیر هست هم درآمد ثابت 
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ازهاسبک شغلی متناسب با نیی

:در شما بالاست) Freedom(اگر نیاز به آزادی 

فریلنسر•

:توامان در شما بالا باشند)Power(و قدرت ) Freedom(اگر دو نیاز به آزادی 

کارآفرین با داشتن مدیر اجرایی•
سریالی/ کارآفرین پروژه ای•
برند/ فریلنسر صاحب نام •

:توامان در شما بالا باشند) Freedom(و آزادی ) Survival(اگر هردو نیاز به بقا 

کارمند دارای اختیار•
.فریلنسری هست که مشتری ثابت دارد•
.فریلنسری هست که جریان مالی دارد•
99آبان 39



ازهاسبک شغلی متناسب با نیی

:بقا در یک فرد بالا باشند، آزادی و سه نیاز قدرتاگر 

.می تواند سبک های مختلف شغلی را باهم داشته باشد•
.یکی از حالت های بالا را انتخاب کند و به نیاز سوم رسیدگی کند•
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در سبک شغلی 
نامتناسب با شخصیتمان،

قطعا نمی توانیم 
رضایت، موفقیت و پیشرفت را 

!تجربه کنیم
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